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Osijek, 28.10.2025.

Na temelju &lanka 7. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Franje
KreZme, a vezano uz raspisani natjedaj (KLASA: 112-02/25-01/06, URBROJ: 2158-112/01-
25-1) od 7.10.2025. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu operativnog djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu na neodredeno, puno radno vrijeme Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) KANDIDATA
u postupku natjeaja za radno mjesto operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu
za¥titu na neodredeno, puno radno vrijeme

Nakon odrZanog pisanog testiranja Povjerenstvo je utvrdilo rezultate testiranja kako slijedi

R.br. | Prezime i ime kandidata Broj Postotak
bodova ostvarenih
bodova
1. N.N. 16 53%
2. M.M. 25 83%
3. B.N. 21 70%
4. 1.G. 20 67%
5. D.D. 21 70%

Na testiranju su zadovoljili i pravo pristupa razgovoru (intervju) s Povjerenstvom ostvarili
sljede¢i kandidati:

'Rbr. | Prezime iime kandidata Broj | Postotak
bodova ostvarenih
~ |bodova
1. | Mislav Milaginovi¢ 25 |83%
2 Bukvié Nemanja |2l [ 70%
" 3. | Jakovac Goran 20 67%
4. Duvangi¢ Dino 21 70%
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Razgovor (intervju) s Povjerenstvom ée biti odrZan dana 31. listopada 2025., s podetkom u
10.00 sati, u prostorijama $kole prema sljede¢em rasporedu:

Prezime i ime kandidata Vrijeme
Milaginovi¢ Mislav 10:00 |
Bukvi¢ Nemanja 10:15
Jakovac Goran 10:30
'Duvanéi¢ Dino 10:45

Ako kandidat ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili
pristupi nakon vremena odredenog za pocetak razgovora, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Kandidati pristupaju razgovoru prema gore utvrdenom rasporedu.

Povjerenstvo na razgovoru s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese i
motivaciju kandidata za rad u Skoli.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je ostvario najmanje
60% bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova.

Rezultat pisanog testiranja, poziv kandidatima na razgovor (intervju) Povjerenstvo ce

objaviti na mreZnoj stranici Skole http://os-fkrezme-os.skole.hr/natje aji za posao

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. )

Poziv na razgovor objavljen je dana 28. listopada 2025. mreZnoj stranici Skole

http://os-fkrezme-os.skole.hr/natje_aji_za_posao

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



